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Munzen und Medaillen
sorgen fiir 175
neue Arbeitsplatze

Miinzen und Medaillen sam-
meln macht auf der ganzen
Welt Spal.
schafll es zudem neue Arbeits-
plétze. Das Bayerische Miinz-
kontor Gode sorgt fiir Licht-
blicke am triilben Konjunktur-
‘himmel und stellt zumindest
voriibergehend 105 neue Mit-
arbeiter ein. In einem ex-
ternen Call-Center
sind zudem 70
neue Arbeits-
plitze ent-
standen.
Das Bay-
erische
Miinz-
kontor
ist der
grofite |
Spezial- '
VEr=-

!s ender
von Sam- \
‘melartikeln
in Europa mit
weltweit {iber 5 o
Millionen Kunden. Die
Unternehmensgruppe  Gode
beschiiftigt weltweit iiber 600
Mitarbeiter mit Produlktion
und Versand von Miinzen,
Briefmarken, Medaillen, Tele-
fonkarten, Modellautos und
Orden. Nicht zuletzt die Euro-
Miinzen bescheren dem aus
kleinen Anfingen gewachse-
nen Unternehmen nun einen
gewaltigen Boom. 10 feste Ar-
beitsplitze wurden in den ver-
gangenen Wochen geschaffen,
zudem beschiftigt Gode 95
zusitzliche Zeitarbeiter.

Y

In  Waldaschatt

~Wenn unsere Produkte wie
Miinzen und Medaillen weiter
so guten Absatz finden, kon-
nen wir sogar viele Zeitarbei-
ter in ein festes Arbeitsverhalt-
nis  iibernehmen®“,  blickt
Unternehmensgrinder Dr, Mi-
chael Gode optimistisch in die
Zukunft. Erst einmal heifit es
freilich abwarten: ,Ein
solcher Boom hilt
nicht ewig"®,
verweist G-
de aufl die
unsichere
Konjunk-
tur,  Mit
einer Fi-
i1 genkapi-
i talquote
#l v -0 n
, deutlich
iiber
;50 % ‘sei
w0/ die  Gode-
; & Gruppe aber
ein ,,duflerst sta-
biles Unternehmen*
und ein sicherer Arbeitge-
ber.: 340 Arbeitspldtze waren
es noch 2002 in Waldaschaff,
445 Kolleginnen und Kollegen
sind es bei Gdde heute Anfang
2003. Die Zeitarbeiter bringen
kaufménnische und technische
Vorbildung gleichermafBen in
das Bayerische Miinzkontor
mit. Die meisten von ihnen
sind in der Logistik, sprich in
Verpackung und Versand ein-
gesetzt. ,,Die neuen Kollegen
stammen fast ausschlieBlich
aus der Region um Aschaffen-
burg®, so Dr. Gide.




